
Au programme 

Jour 1 et 2
Etablir un état des lieux – cartographier le management de son organisation 
Les styles de management 
La motivation et les besoins 
La communication 

Jour 3 et 4
Connaître les actes du manager 
Apprendre à ritualiser les actes de management 
Sensibilisation au management hybride 
La délégation 


