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Programme de Formation
Initiation au Management Associatif

Organisation
Durée : 7 heures

Mode d’organisation : E-learning

Contenu pédagogique

Public visé
Enseignants professionnels ou bénévoles, dirigeants en activité dans un club affilié à la FFJDA
 

Objectifs pédagogiques
Les objectifs pédagogiques de cette formation sont multiples et se déclinent en plusieurs points clés: 

• Comprendre les fondamentaux du management appliqués au fonctionnement associatif 
• Acquérir les bases pour encadrer, coordonner et animer une structure associative notamment

sportive
• Développer une posture de manager adaptée aux spécificités du secteur associatif (bénévolat,

engagement, gouvernance).
 

Description
Ce module de formation permettra aux acteurs en posture de décideurs d'appréhender le management avec
les spécificités en lien avec le milieu associatif. Nous établirons les bases théoriques et pratiques pour
faciliter les relations interpersonnelles dans un milieu constitué par des bénévoles et des professionnels. 

Modalités pédagogiques
• Apportthéoriques
• Misesensituation
• Questionnaired'évaluation

Moyens et supports pédagogiques 
Plateforme LMS (Learning Management System).

Modalités d’évaluation et de suivi
• Questionnaire 
• Test technique
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